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RAPPORTI INTERPERSONALI E

RISPETTO DELLE REGOLE IMPEGNO E MOTIVAZIONE VOTO
E collaborativo in tutte le | Assolve con assiduita ed entusiasmo gli
situazioni. Anima il gruppo classe | impegni di studio, in presenza e a
con intelligenza e garbo e | distanza, di fronte a nuovi compiti 10
intrattiene rapporti ottimali con accetta con entusiasmo ogni sfida
tutta la comunita scolastica. formativa.
Collabora attivamente al dialogo | Assolve con zelo gli impegni di studio,
educativo e si rapporta lealmente | in presenza e a distanza, 9
con tutti i membri della comunita | evidenziando interesse costante in
scolastica. tutti gli ambiti educativi e disciplinari.
. . Si impegna in modo autonomo e
Collabora al dialogo educativo e | Impeg I. . ! .
i . | costante partecipando in forma attiva
ben si rapporta con tutti i membri . ) . 8
s . al dialogo educativo, in presenza e a
della comunita scolastica. i
distanza.
- - . . Si impegna con una certa continuita
E disponibile al dialogo educativo . . . R
. nello studio evidenziando, pero, una
e sa generalmente rapportarsi con L .
) ) . motivazione non sempre adeguata in 7
i compagni e con il personale della S -
alcune discipline, in presenza e a
Scuola. _
distanza.
Accetta con difficolta il dialogo | Siimpegna in modo discontinuo e/o 6
educativo. superficiale, in presenza e a distanza.
Dimostra scarso rispetto nei | Ha riportato rapporti disciplinari che
confronti dei compagni e della | hanno comportato [allontanamento 5

comunita scolastica. Ha riportato
uno o piu rapporti disciplinari.

temporaneo dalle lezioni per un
periodo superiore a quindici giorni.




